Nr. 948 1 Ji.03. 2003
LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL BIBLIOTECII JUDETENE SATU MARE

La 31 MARTIE 2023 stabilite in conformitate cu prevederile art. 33 alin.1 din
Legea-cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

Nr. Grad/Treapta| Nivel|Gradatie | Salariul de baza
re Functia profesionala | studii

Functii de conducere

1; Manager 11 S 7546
S
2. Director adjunct 11 6844
S
3 Contabil sef 11 7528
S
4. Sef serviciu 11 5930
S
5. Sef birou II 5850
Functii de executie
Bibliotecar S 5
b, 1A 5786
Bibliotecar S 5
72 11 5196
Bibliotecar-metodist S 5
8. 1A 5786
Bibliotecar M 5
9. IA 4615
Bibliotecar S 3
10. IA 5508
Bibliotecar SSD 5
1L | 5039
Bibliotecar S 4
12. IA 5645
Bibliotecar S 1 '
13, I 4671
Bibliotecar S 2
14. 1A 5245
Inginer de sistem S 5
13 IA 5786
S 3
16. Inginer de sistem I 5150
S 0
17 Bibliograf II 4173
S 3
18. Consilier juridic 1A 5406




S 3
19. Consilier I 5406
S 5
20. Consilier I11 5196
5
21. Secretar 1A M 4856
22 Muncitor calificat [ M 5 4794
23 Muncitor calificat 11 M 3 4444
24 Muncitor calificat I1 G 4 4556
25 Muncitor calificat 11 M 5 4669
26 Administrator I M 5 4669

In anul 2023 salariatii Bibliotecii Judetene Satu Mare beneficiaza de indemnizatie de hrand in cuantum de 347
lei direct proportional cu timpul efectiv lucrat, conform ordonantei de urgentd nr. 168/2022 art. 1 alin. 7 : ;... Prin
derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, in
anul 2023, valoarea lunara a indemnizatiei de hrani se mentine la nivelul din anul 2022...”

Salariatii Bibliotecii Judetene Satu Mare incadrati pe anexa III cultura beneficiaza de un spor de conditii
vatamatoare — 15% din salariul de baza si un spor de conditii grele — 8,5% din salariul de baza conform HG
360/2018, , respectiv salariatii Bibliotecii Judetene Satu Mare incadrati pe anexa VIII familie ocupationala
”Administratie” beneficiaza de un spor - 15% din salariul de baza conform HG 917/2017 respectiv OUG 168/2022 ar
1 alin 5, conform caruia ... (5) In anul 2023, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii....”

Indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor se acorda conform art. 14 alin. 1 din Legea 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, mentinuta la nivelul anului 2022 conform OUG 168/2022.

In anul 2023 salariatii Bibliotecii Judetene Satu Mare beneficiaza de vouchere de vacantd conform ordonante
de urgenta nr. 131/2021 din 17 decembrie 2021 privind modificarea si completarea unor acte normative, precum s
pentru prorogarea unor termene in valoare de 1450 lei.

Conform art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor,
premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrana i vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare
ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de baza, a soldelor de functie/salariilor de functie,
soldelor de grad/salariilor gradului profesional detinut, gradatiilor si a soldelor de comand#/salariilor de comandi, a
indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare.
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